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						Продовження додатка 2	
Додаток 2           
до Комплексної програми розвитку освіти 
Новгород-Сіверської міської територіальної 
громади на 2026-2030 роки 
(в редакції рішення 66-ої позачергової сесії Новгород-Сіверської міської ради 
VІІІ скликання 
[bookmark: _GoBack]від 03 квітня 2026 року № 1901) 

НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ ТА ЗАХОДИ РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМИ

	№
З/П
	Завдання
	Зміст заходів
	Цільова група (жінки/ чоловіки різних груп)
	Термін виконання
	
Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтовані обсяги фінансування, тис. грн, у тому числі
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	
	2026 рік
	2027 рік
	2028 рік
	2029 рік
	2030 рік
	Всього
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	І. Напрям «Дошкільна освіта» 

	1.
	Забезпечення функціонування закладів дошкільної освіти
	1.1. Придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю для забезпечення господарських потреб закладу
	 Учасники й учасниці освітнього процесу закладів дошкільної освіти (далі – ЗДО)
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	150,0
	170,0
	180,0
	190,0
	200,0
	890,0
	Задоволення поточних потреб закладів дошкільної освіти

	
	
	1.2 . Видатки на організацію, проведення заходів та свят місцевого, районного, обласного, всеукраїнського значення (витрати на проведення свят, нагородження, подарункових наборів, тощо)
	Учасники й учасниці освітнього процесу ЗДО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники закладів дошкільної освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	35,0
	35,0
	40,0
	42,0
	45,0
	197
	Залучення вихованців до масових заходів та соціальна адаптація дітей

	
	
	1.3. Проведення оплати поточних послуг (крім комунальних), витрати на відрядження
	Учасники й учасниці освітнього процесу ЗДО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	150,0
	170,0
	180,0
	190,0
	200,0
	890,0
	Задоволення поточних потреб закладів дошкільної освіти

	
	
	1.4. Проведення оплати податків, адміністративних зборів, судових зборів
	Учасники й учасниці освітнього процесу ЗДО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади  
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	Задоволення поточних потреб закладів дошкільної освіти

	2.
	Забезпечення умов здобуття дошкільної освіти для осіб з ООП
	2.1. Розширення мережі інклюзивних  груп у закладах  дошкільної освіти відповідно до запитів батьків та/або осіб, які їх замінюють
	Особи з особливими освітніми потребами (далі – ООП) дошкільного віку
	2026-2030
роки
	Відділ освіти, молоді та спорту Новгород-Сіверської міської ради, керівники закладів дошкільної освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади  
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	Підвищення рівня доступності до якісної, конкурентоспроможної освіти для осіб з особливими освітніми потребами з урахуванням гендерної рівності

	
	
	2.2. Забезпечення безперешкодного середовища для осіб з особливими потребами закладів дошкільної освіти
	Особи з ООП дошкільного віку
	2026-2030
роки
	Відділ освіти, молоді та спорту Новгород-Сіверської міської ради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	0
	100,00
	100,00
	0,0
	0,0
	200,0
	Забезпечено права на освіту осіб з особливими потребами

	3.
	Розвиток матеріально-технічної бази та створення нового освітнього середовища
	3.1 Оновлення матеріально-технічної бази закладів дошкільної освіти (оснащення сучасним обладнанням, меблями, іграшками облаштування та оновлення спортивних та ігрових майданчиків) відповідно до потреб як хлопчиків, так і дівчаток 
	Хлопчики й дівчатка – вихованців освіти  ЗДО, працівники та працівниці ЗДО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, заклади дошкільної освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади  
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	150,0
	Підвищення матеріально-технічного рівня закладів з метою надання якісної сучасної дошкільної освіти

	
	
	3.2.Забезпечення закладів дошкільної освіти дидактичними та навчально-наочними посібниками
	Педагогічні працівники та працівниці  ЗДО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, заклади дошкільної освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	Підвищення якості освітньої послуги

	
	
	3.3. Придбання обладнання для пралень у закладах  дошкільної освіти
	Технічні працівники сфери дошкільної освіти
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	100,0
	Створення безпечних та комфортних умов для перебування хлопчиків і дівчаток у закладах освіти

	4.
	Безпечне та якісне харчування дітей закладів освіти
	4.1.Забезпечення харчоблоків закладів освіти достатньою кількістю холодильного та технологічного обладнання, кухонного та столового посуду, інвентарю для обробки продуктів
	Чоловіки й жінки керівники ЗДО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, ЗДО
	 Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади/ 
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	100,0
	Створення необхідних умов
для якісного та безпечного
харчування; профілактика
виникнення епідускладнень
серед дітей

	
	
	4.2. Забезпечення якісним гарячим харчуванням вихованців закладів дошкільної освіти в тому числі  пільгових категорій визначених рішенням сесії
	Вихованці/вихованки  закладів дошкільної освіти
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, ЗДО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	1050,0
	1200,0
	1200,0
	1300,0
	1400,0
	6150,0
	Забезпечення гарячим харчуванням   вихованців/вихованок  закладів дошкільної освіти

	
	
	4.3. Організація додаткового прийому їжі в період літнього оздоровлення та відпочинку дітей  в закладах дошкільної освіти у розмірі визначеному чинним законодавством від вартості дітодня
	Дівчатка й хлопчики  – вихованці  закладів дошкільної освіти, охоплені оздоровчими та відпочинковими послугами
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,  керівники закладів дошкільної  освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	70,0
	70,0
	70,0
	70,0
	70,0
	350,0
	Оздоровлення дітей дошкільного віку в період літнього відпочинку

	
	
	4.4. Забезпечення  лабораторного контролю сировини та питної води, які використовуються для харчування дітей; забезпечення  лабораторного контролю готових страв, гігієнічних змивів з об’єктів харчоблоку 
	Чоловіки й жінки керівники ЗДО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, заклади дошкільної освіти, постачальники продуктів харчування
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	10,0
	10,0
	15,0
	15,0
	15,0
	65,0
	Профілактика виникнення епідускладнень серед дітей, забезпечення безпечного та якісного харчування

	5.
	Здоров’я та соціальний захист учасників освітнього процесу
	5.1. Забезпечення закладів освіти дезінфекційними, миючими, засобами,  ліками та поповнення аптечок
	Учасники й учасниці освітнього процесу  ЗДО 
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	8,0
	8,0
	8,0
	8,0
	10,0
	42,0
	Дотримання санітарно-гігієнічних вимог, попередження захворювань

	
	
	5.2. Забезпечення проходження медичних оглядів працівників закладів дошкільної освіти громади
	Чоловіки й жінки працівники ЗДО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники ЗДО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	35,0
	37,0
	39,0
	41,0
	43,0
	195,0
	100% проведення медоглядів, збереження життя та здоров’я учасників освітнього процесу

	
	
	5.3. Реалізація права учасників освітнього процесу на здорові та безпечні умови праці, зокрема атестація робочих місць (в тому числі лабораторні дослідження мікроклімату в закладах дошкільної освіти
	Чоловіки й жінки працівники ЗДО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	Забезпечення права працівників, працівниць на безпечні умови праці. Створення безпечних та комфортних умов для  перебування хлопчиків і дівчаток у закладах освіти

	6.
	Кадрове забезпечення та професійний розвиток
	6.1. Реалізація права педагогічних працівників на підвищення кваліфікації за різними формами, видами, напрямками, суб’єктами тощо (видатки на відрядження та оплата курсів пов’язаних з підвищенням кваліфікації працівників)
	Працівники та працівниці ЗДО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, заклади дошкільної освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	50,0
	Підвищення фахової майстерності педпрацівників шляхом формальної, неформальної та неформальної освіти

	
	
	6.2. Навчання працівників з питань охорони праці та електробезпеки; машиністів (кочегарів) твердопаливних котельнь; з питань пожежної безпеки, операторів побутових котельнь;  відповідальних осіб за теплове господарство, за газове господарство, з цивільного захисту, з військового обліку, та інше навчання,  передбачене законодавством
	Працівники та працівниці ЗДО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	20,0
	20,0
	21,0
	22,0
	23,0
	106,0
	Підвищення якості управління майстерності працівників закладів освіти.

	7
	Забезпечення пожежної безпеки в закладах освіти
	7.1. Просочування дерев’яних конструкцій дахів будівель закладів дошкільної освіти вогнетривкими сумішами. 
	Учасники й учасниці освітнього процесу  ЗДО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	-
	-
	150,0
	150,0
	-
	300,0
	Підвищення безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу

	
	
	7.2. Придбання та технічне обслуговування первинних засобів пожежогасіння
	Учасники й учасниці освітнього процесу  ЗДО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	4,0
	4,0
	5,0
	5,0
	6,0
	24,0
	Підвищення безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу

	8.
	Створення  безпечного освітнього середовища для вихованців та вихованок закладів дошкільної освіти
	8.1. Впровадження заходів безпеки для учасників освітнього процесу в закладах освіти                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        (установка веб камер, тривожних кнопок, систем оповіщення, організація охорони, придбання обладнання, тощо).
	Учасники й учасниці освітнього процесу вихованців
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, заклади дошкільної освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	-
	10,0
	-
	10,0
	-
	20,0
	Посилення безпеки перебування в закладах дошкільної освіти, запобігання виникненню надзвичайних ситуацій

	Бюджет громади
	1632,0
	1934,0
	2108,0
	2143,0
	2112,0
	9929,0
	

	Державний бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	Інші джерела
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	ВСЬОГО
	1632,0
	1934,0
	2108,0
	2143,0
	2112,0
	9929,0
	





	ІІ. Напрям «Повна загальна середня освіта» 

	1.
	Забезпечення функціонування закладів загальної середньої освіти
	1.1. Придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю для забезпечення господарських потреб закладу
	Учасники й учасниці освітнього процесу закладів загальної середньої освіти (далі – ЗЗСО) ЗЗСО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	860,0
	1300,00
	1420,0
	1540,0
	1550,0
	6670,00
	Задоволення поточних потреб закладів загальної середньої освіти

	
	
	1.2. Організація дозвілля дівчаток та хлопчиків в таборах з денним перебуванням 
	Хлопці й дівчата – здобувачі освіти, які отримують відпочинкові послуги
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,  керівники закладів освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	20,0
	20,0
	25,0
	25,0
	25,0
	115,0
	Організація дозвілля дівчаток та хлопчиків 

	
	
	1.3. Видатки на організацію, проведення заходів та свят місцевого, районного, обласного, всеукраїнського значення (витрати на проведення свят, нагородження, солодкі подарунки, подарункові набори, тощо)
	Учасники й учасниці освітнього процесу  ЗЗСО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники закладів ЗЗСО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	350,0
	350,0
	360,0
	360,0
	370,0
	1790,0
	Залучення учнів до масових заходів та їх соціальна адаптація

	
	
	1.4. Проведення оплати поточних послуг (крім комунальних)
	Учасники й учасниці освітнього процесу  ЗЗСО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	1000,0
	1000,0
	1100,0
	1100,0
	1200,0
	5400,0
	Задоволення поточних потреб  закладів загальної середньої освіти

	
	
	1.5. Проведення оплати видатків на відрядження, компенсація педагогічним працівникам вартості проїзду до місця роботи та у зворотному напрямку на громадському транспорті (крім таксі) на підставі проїзних квитків, оплата видатків та відрядження працівникам, які беруть участь в олімпіадах, заходах та навчаннях у т.ч. організованих громадськими та благодійними організаціями (за наявності документів, що підтверджують зв’язок службового відрядження з реалізацією завдань освітнього спрямування)
	Працівники та працівниці ЗЗСО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	250,0
	250,0
	270,0
	280,0
	280,0
	1330,0
	Якісне надання освітніх послуг та стимулюватиме забезпечення закладів освіти, розташованих у сільській місцевості, молодими спеціалістами шляхом поповнення педагогічних колективів вчителями з інших населених пунктів, а також зменшить ризик вивільнення наявних педагогічних працівників у закладах загальної середньої освіти, розташованих у сільській  місцевості.

	
	
	1.6. Проведення оплати податків, адміністративних зборів, судових зборів
	Учасники й учасниці освітнього процесу  ЗЗСО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	50,0
	Виконання вимог Податкового кодексу України

	2.
	Створення безпечного освітнього середовища для учнів/ учениць закладів загальної середньої освіти
	2.1. Впровадження заходів безпеки для учасників освітнього процесу в закладах: встановлення камер, тривожних кнопок, систем оповіщення, організація охорони, придбання обладнання, тощо), послуги з облаштування захисних споруд цивільного захисту в закладах загальної середньої освіти
	Учасники й учасниці освітнього процесу ЗЗСО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,  ЗЗСО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	300,00
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	1500,0
	Посилення безпеки перебування в закладах освіти, запобігання виникненню надзвичайних ситуацій

	3.
	Реформування загальної середньої освіти згідно з Концепцією «Нова українська школа»
	3.1.Заходи оптимізації мережі закладів освіти, створення опорних закладів та філій, зміна типів закладів загальної середньої освіти
	Хлопці та дівчата – здобувачі освіти ЗЗСО за програмою «Нова українська школа
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники  ЗЗСО
	Не потребує фінансування 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Реформування загальної середньої освіти згідно з Концепцією «Нова українська школа», приведення типів закладів освіти у відповідність до законодавства

	4.
	Створення умов для освіти осіб з особливими потребами
	4.1 Розширення мережі інклюзивних класів (груп) у закладах загальної середньої освіти (в тому числі дошкільні підрозділи) відповідно до запиту, підбір та підготовка педагогічних працівників для роботи з особами з особливими освітніми потребами
	Дівчата й хлопці з ООП, педагогічні кадри, які працюють з хлопцями й дівчатами з ООП
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, 
КУ «Новгород-Сіверський ІРЦ», керівники закладів освіти
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Стратегічне планування  розвитку освіти осіб з особливими потребами. Створення інклюзивного освітнього середовища

	
	
	4.2. Обладнання закладів освіти необхідними засобами та устаткуванням, дидактичними матеріалами для роботи з дітьми з особливими освітніми потребами
	Дівчата й хлопці з ООП
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, 
КУ «Новгород-Сіверський ІРЦ» керівники закладів освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	50,0
	Стратегічне планування розвитку освіти осіб з особливими потребами. Створення інклюзивного освітнього середовища

	
	
	4.3. Забезпечення доступу осіб з особливими освітніми потребами до  приміщень ЗЗСО
	Учасники й учасниці освітнього процесу, у т. ч. з ООП
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	500,0
	Створення належних умов для функціонування і розвитку інклюзивної освіти в громаді

	5.
	Розвиток матеріально-технічної бази та створення нового освітнього середовища
	5.1. Придбання обладнання для пралень у дошкільних підрозділах ЗЗСО
	Технічні працівники сфери дошкільної освіти
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,00
	150,0
	Створення безпечних та комфортних умов перебування хлопчиків і дівчаток у закладах освіти

	
	
	5.2. Проведення ремонту огорож закладів ЗЗСО, встановлення огорож у разі відсутності
	Учасники й учасниці освітнього  процесу
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	50,0 
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	250,0
	Створення безпечних та комфортних умов перебування хлопчиків і дівчаток у закладах освіти

	
	
	5.3. Заміна віконних блоків на енергозберігаючі склопакети
	Учасники й учасниці освітнього  процесу
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	250,0
	Створення безпечних та комфортних умов перебування хлопчиків і дівчаток у закладах освіти

	
	
	5.4. Облаштування та оновлення спортивних та ігрових майданчиків в закладах освіти громади, оновлення розвиваючого, спортивного та ігрового інвентарю
	Учасники й учасниці освітнього  процесу
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	250,0
	Створення сприятливих умов для фізичного розвитку дітей

	
	
	5.5. Покращення матеріально-технічної бази закладів ЗЗСО розташованих на території громади
	Учасники й учасниці освітнього  процесу 
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	300,0
	300,0
	320,0
	330,0
	340,0
	1590,0
	Створення безпечних та комфортних умов перебування хлопчиків та дівчаток, працівників  у закладах освіти

	6.
	Безпечне та якісне харчування дітей закладів освіти
	6.1. Проведення аналізу стану впровадження системи НАССР (аналізу небезпечних факторів та контролю у критичних точках) на харчоблоках закладів освіти, профілактика  виникнення гострих кишкових інфекцій та харчових отруєнь в закладах освіти
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, Новгород-Сіверське управління ГУ Держпродспоживслужби в Чернігівській області , керівники ЗЗСО, постачальники продуктів харчування
	Не потребує додаткового фінансування
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Створення належних умов для організації та здійснення
безпечного та якісного
харчування дітей, попередження епідускладнень

	
	
	6.2. Приведення у відповідність до вимог чинного законодавства
приміщень харчоблоків закладів освіти громади (поточні ремонти), забезпечення безперебійного водопостачання
	Чоловіки й жінки – керівники ЗЗСО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники ЗЗСО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади  
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	500,0
	Створення необхідних умов для забезпечення дітей якісним та безпечним харчуванням

	
	
	6.3. Забезпечення харчоблоків закладів освіти достатньою кількістю холодильного та технологічного обладнання, кухонного та столового посуду, інвентарю для обробки продуктів
	Чоловіки й жінки – керівники ЗЗСО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники закладів ЗЗС
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	750,0
	Створення необхідних умов для якісного та безпечного харчування; профілактика виникнення епідускладнень серед дітей

	
	
	6.4. Забезпечення безкоштовним гарячим харчуванням  здобувачів освіти 1-4 класів 
	Дівчата  й хлопці  – здобувачі освіти 1 – 4 класів
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники ЗЗСО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	4195
	4195
	5000
	5000
	5500
	23890
	Забезпечення безкоштовним гарячим харчуванням 100% школярів 1-4 класів відповідно до фізіологічних норм

	
	
	
	
	
	
	Інші джерела незаборонені законодавством
	4195
	4195
	5000
	5000
	5500
	23890
	

	
	
	6.5. Забезпечення безкоштовним гарячим харчуванням здобувачів освіти 1-11 (12) класів пільгових категорій, визначених відповідним рішенням сесії міської ради
	Дівчата й хлопці  – здобувачі освіти пільгових категорій 1 – 11 (12) класів
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники закладів  освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	500,0
	500,0
	500,0
	550,0
	600,0
	2650,00
	Забезпечення безкоштовним гарячим харчуванням школярів 1-11 (12) класів пільгових категорій відповідно до фізіологічних норм

	
	
	6.6. Забезпечення гарячим харчуванням здобувачів освіти 5-11 (12) класів 
	Дівчата й хлопці  – здобувачі освіти пільгових категорій 5 – 11 (12) класів
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники закладів  освіти
	Інші джерела незаборонені законодавством
	10000,0
	10000,0
	10000,0
	10000,0
	10000,0
	50000,0
	Забезпечення безкоштовним гарячим харчуванням школярів 5-11 (12) класів 

	
	
	6.7. Забезпечення якісним гарячим харчуванням вихованців  дошкільного підрозділу ЗЗСО, в тому числі  пільгових категорій, визначених рішенням сесії 
	Хлопчики  й дівчатка,  дошкільних підрозділів ЗЗСО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,  керівники ЗЗСО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	1500,0
	1500,0
	1600,0
	1600,0
	1600,0
	7800,0
	Забезпечення якісним гарячим харчуванням вихованців/вихованок    дошкільних підрозділів ЗЗСО

	
	
	
	
	
	
	Інші джерела незаборонені законодавством
	1300,0
	1300,0
	1400,0
	1400,0
	1400,0
	6800,0
	

	
	
	6.8. Організація додаткового прийому їжі в період літнього оздоровлення та відпочинку дітей  в дошкільних підрозділах ЗЗСО, визначеного згідно чинного законодавства  вартості дітодня
	Вихованки та вихованці дошкільних підрозділів ЗЗСО,  охоплені оздоровчими та відпочинковими послугами
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,  керівники ЗЗСО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	40,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	240,0
	Оздоровлення дітей дошкільного віку в період літнього відпочинку

	
	
	6.9. Забезпечення якісним гарячим харчуванням вихованців в таборах з денним перебуванням
	Хлопці  й дівчата – здобувачі освіти, які отримують відпочинкові послуги
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники ЗЗСО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	280,0
	280,0
	280,0
	280,0
	280,0
	1400,00
	 Створення умов  та  відпочинку дітей 

	
	
	
	
	
	
	Інші джерела, не заборонені законодавством
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	600,00
	

	
	
	6.10. Забезпечення лабораторного контролю сировини, питної води, які використовуються для харчування дітей, готових страв, гігієнічних змивів з об’єктів харчоблоку
	Чоловіки й жінки – керівники ЗЗСО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,  керівники ЗЗСО, Новгород-Сіверське  районне управління ГУ Держпродспоживслужби в Чернігівській області
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади  
	100,0
	100,0
	100,0
	110,0
	120,0
	530,0
	Профілактика виникнення епідускладнень серед дітей

	7.
	Здоров’я та соціальний захист учасників освітнього процесу
	7.1. Забезпечення ЗЗСО дезінфекційними, миючими, засобами, ліками та поповнення аптечок
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	150,0
	150,0
	160,0
	170,0
	170,0
	800,0
	Дотримання санітарно-гігієнічних вимог, попередження захворювань

	
	
	7.2. Забезпечення проходження медичних оглядів працівників ЗЗСО громади
	Чоловіки  й жінки – працівники сфери освіти
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники ЗЗСО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади    
	200,00
	200,00
	200,00
	210,0
	210,0
	1020,0
	100% проведення медоглядів працівників ЗЗСО громади, збереження життя та здоров’я учасників освітнього процесу

	
	
	7.3. Реалізація права учасників освітнього процесу на здорові та безпечні умови праці, організація атестації робочих місць (в тому числі лабораторних досліджень передбачені санітарним регламентом для ЗЗСО)
	Чоловіки  й жінки – працівники сфери освіти
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники ЗЗСО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	150,0
	150,0
	160,0
	160,0
	170,0
	790,0
	Забезпечення права працівників, працівниць на безпечні умови праці

	8.
	Шкільний автобус
	8.1. Закріплення за закладами загальної середньої освіти території обслуговування з урахуванням потреби в організації підвезення учнів, вихованців, педагогічних працівників до місць навчання та у зворотному напрямку
	Здобувачі освіти, учасники освітнього процесу
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники ЗЗСО
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Організація підвезення учнів, вихованців, педагогічних працівників сільської місцевості, які проживають за межею пішохідної доступності, до місць навчання, роботи та у зворотному напрямку

	
	
	8.2. Організація поїздок та екскурсій дівчаток та хлопчиків, підвезення груп до місць оздоровлення та відпочинку, зокрема учнів, учениць-пільгових категорій місцевого, регіонального та інших рівнів (витрати на придбання паливно-мастильні матеріали, витрати на відрядження водіїв та супроводжуючих працівників, на оренду автотранспорту та інші витрати)
	Хлопці й дівчата – здобувачі освіти
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники  закладів освіти  
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	250,0
	Формування позитивно орієнтованих культурних потреби хлопців та дівчат

	
	
	8.3. Страхування водіїв та підвідомчого автотранспорту
	Водії, здобувачі освіти
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	500,
	Забезпечення контролю за станом здоров’я водіїв та безпеки учнів під час перевезень

	
	
	8.4. Проходження технічних оглядів підвідомчого автотранспорту
	Водії, учасники освітнього процесу
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	80,0
	80,0
	80,0
	90,0
	90,0
	420,0
	Забезпечення контролю за станом автомобільного парку

	
	
	8.5. Придбання та співфінансування придбання шкільного автобуса
	Хлопці й дівчата – здобувачі освіти
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	400,00
	400,0
	400,0
	400,0
	400,0
	2000,0
	Оновлення та покращення матеріально-технічної бази

	
	
	
	
	
	
	Інші джерела, не заборонені законодавством
	3600,0
	3600,0
	3600,0
	3600,0
	3600,0
	18000,0
	

	
	
	8.6 Компенсація педагогічним працівникам вартості проїзду на громадському транспорті (крім таксі) на підставі проїзних квитків
	Педагогічні працівники
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	200,0
	200,0
	220,0
	220,0
	230,0
	1070,00
	Забезпечення компенсаційних виплат педагогічним працівникам за проїзд відповідно до фінансового звіту

	
	
	8.7. Придбання запчастин для ремонту автотранспорту
	Учасники та учасниці навчального процесу
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади    
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	1000,0
	Оновлення та поліпшення технічного стану автотранспортних засобів

	
	
	8.8. Поточний ремонт транспортних засобів
	Учасники та учасниці навчального процесу
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	1000,0
	Безперервне забезпечення регулярного та безоплатного підвезення учнів та педагогічних працівників сільської місцевості до місць навчання, роботи та в зворотному напрямку

	
	
	8.9. Організація  передрейсового медичного огляду водіїв
	Водії
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	20,0
	20,0
	23,0
	23,0
	25,0
	111,0
	Забезпечення контролю за станом здоров’я водіїв та безпеки учнів під час перевезень

	
	
	8.10. Облаштування  місць для розміщення шкільного транспорту
	Учасники та учасниці навчального процесу
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	1500,00
	Створення умов для поліпшення технічного стану автотранспорту та продовження строку його експлуатації

	
	
	8.11. Здійснення заходів, необхідних для забезпечення пально-мастильними матеріалами та безпечної експлуатації транспортних засобів
	Учасники та учасниці навчального процесу
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	800,0
	800,0
	900,0
	1000,0
	1000,0
	4500,0
	Оновлення та поліпшення технічного стану автотранспортних засобів

	9.
	Навчання керівників та працівників закладів освіти з безпеки праці та експлуатації механізмів
	9.1. Навчання працівників з питань охорони праці та електробезпеки; машиністів (кочегарів) твердопаливних котельнь; з питань пожежної безпеки; операторів побутових котельнь; відповідальних осіб за теплове господарство, газове господарство, цивільного захисту, з військового обліку, інше навчання, передбачене законодавством
	Працівники закладів ЗЗСО
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	70,0
	70,0
	75,0
	75,0
	80,0
	370,0
	Підвищення якості майстерності  працівників закладів освіти

	10.
	Кадрове забезпечення та професійний розвиток
	10.1. Сприяння участі працівників відділу освіти, молоді та спорту Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області, працівників закладів та установ освіти  у фахових конкурсах, конференціях, проєктах різних рівнів
	Творчо обдаровані чоловіки й жінки – педагогічні працівники
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники закладів освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної
	20,0
	20,0
	25,0
	25,0
	30,0
	120,0
	Підвищення рівня професійного розвитку педагогічних працівників, популяризація досвіду роботи педагогів

	
	
	10.2. Сприяння участі педагогічних працівників у Всеукраїнському конкурсі «Учитель року»; інформаційно-консультативна підтримка учасників
	Творчо обдаровані чоловіки й жінки – педагогічні працівники
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники ЗЗСО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	Забезпечення належного рівня підготовки та участі у всеукраїнських фахових конкурсах

	
	
	10.3. Реалізація права педагогічних працівників на підвищення кваліфікації за різними формами, видами, напрямками, суб’єктами тощо
	Педагогічні працівники та працівниці
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники ЗЗСО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	10,0
	10,0
	12,0
	15,0
	15,0
	62,0
	Підвищення фахової майстерності вчителів шляхом формальної, неформальної та інформальної освіти

	
	
	10.4. Щорічне відзначення педагогічних працівників в номінаціях: премія «Престиж», щорічна премія за результативну участь учнів, вихованців та їх керівників  у ІІ та ІІІ етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад, конкурсів, конкурсі-захисті учнівських робіт МАН
	Чоловіки й жінки – педагогічні працівники, які мають професійні  досягнення
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники закладів освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	30,0
	30,0
	30,0
	35,0
	35,0
	160,0
	Мотивація до творчої
праці вчителя, підвищення рівня професійної компетентності, створення позитивного іміджу педагогічних працівників

	11.
	Забезпечення пожежної безпеки в закладах освіти
	11.1. Просочування дерев'яних конструкцій дахів будівель закладів освіти вогнетривкими сумішами
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	1000,0
	Підвищення безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу

	
	
	11.2. Придбання та технічне обслуговування первинних засобів пожежогасіння
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
роки
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної 
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	750,0
	Підвищення безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу

	Бюджет громади
	13580,0
	14030,0
	15365,0
	15703,0
	16425,0
	75103,0
	

	Державний бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Інші джерела
	19215,0
	19215,0
	20120,0
	20120,0
	20620,0
	99290,0
	

	ВСЬОГО
	32795,0
	33245,0
	35485,0
	35823,0
	37045,0
	174393,0
	

	ІІІ. Напрям «Позашкільна освіта» 

	1.
	Забезпечення функціонування закладів позашкільної освіти
	1.1. Придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю
	Учасники й учасниці освітнього процесу закладів позашкільної освіти (далі – ЗПО) 
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	100,00
	100,00
	100,0
	120,0
	120,0
	540,0
	Задоволення поточних потреб закладів позашкільної освіти 

	
	
	1.2. Видатки на організацію, проведення заходів та свят місцевого, районного, обласного, всеукраїнського значення (витрати на проведення свят, нагородження, подарункові набори , тощо)
	Учасники й учасниці освітнього процесу ЗПО  
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники ЗПО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	35,0
	35,0
	40,0
	40,0
	40,0
	190,0
	Залучення вихованців до масових заходів та соціальна адаптація дітей

	
	
	1.3. Проведення оплати поточних послуг (крім комунальних), видатки на службові відрядження
	Учасники й учасниці освітнього процесу ЗПО  
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники ЗПО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	50,0
	50,0
	55,0
	55,0
	60,0
	270,0
	Задоволення поточних потреб закладів позашкільної освіти

	
	
	1.4. Проведення оплати податків, адміністративних зборів, судових зборів
	Учасники й учасниці освітнього процесу ЗПО  
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники ЗПО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	Задоволення поточних потреб закладів позашкільної освіти

	2.
	Забезпечення доступності позашкільної освіти
	2.1. Розширення форм позашкільної освіти за місцем проживання для хлопчиків / дівчаток
	Учасники й учасниці освітнього процесу ЗПО  
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники ЗПО
	Не потребує фінансування 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підготовка освітніх програм ЗПО за принципами гендерної рівності

	
	
	2.2. Створення належних умов для здобуття позашкільної освіти особам з особливими освітніми потребами
	Особи з особливими освітніми потребами  (далі – ООП), учасники й учасниці охоплені позашкільною освітою
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники ЗПО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади, державний бюджет 
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	100,0
	Створення безбар’єрного простору в закладах позашкільної освіти

	
	
	2.3.Створення умов для  дистанційного навчання в мережі  закладів позашкільної освіти
	Учасники й учасниці освітнього процесу ЗПО
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, 
КУ «Новгород-Сіверський ЦПРПП»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	Покращено доступ до дистанційний до позашкільної освіти

	
	
	2.4. Залучення  до науково-дослідницької, експериментальної, конструкторської та винахідницької діяльності вихованців, учнів та слухачів мережі закладів позашкільної освіти
	Обдаровані вихованці та вихованки ЗПО
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,
 КУ «Новгород-Сіверський ЦПРПП»
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Розширено перелік напрямів позашкільної освіти. Забезпечено участь в заходах МАН, Всеукраїнської науково-технічної виставки-конкурсу молодіжних інноваційних проєктів «Майбутнє України»

	3.
	Розвиток матеріально-технічної бази та створення нового освітнього середовища
	3.1. Оновлення матеріально-технічної бази закладів позашкільної освіти сучасним обладнанням, меблями, іграшками облаштування та оновлення спортивних та ігрових майданчиків відповідно до потреб як хлопчиків, так і дівчаток
	Учасники й учасниці освітнього процесу ЗПО
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники ЗПО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	100,0
	Забезпечення особистого зростання кожної дитини (хлопчика/дівчинки) з комплексним урахуванням їх індивідуальних особливостей

	
	
	
	
	
	
	Інші джерела, не заборонені законодавством
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	150,0
	

	
	
	3.2. Заміна віконних блоків на енергозберігаючі склопакети
	Учасники й учасниці освітнього процесу ЗПО
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради.
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	50,0
	-
	-
	-
	-
	50,0
	Створення безпечних та комфортних умов перебування хлопчиків і дівчаток у ЗПО

	4.
	Здоров’я та соціальний захист учасників освітнього процесу
	4.1. Забезпечення закладів освіти дезінфікуючими, миючими, засобами, ліками,  поповнення аптечок
	Учасники й учасниці освітнього процесу ЗПО
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	15,0
	Дотримання санітарно-гігієнічних вимог, попередження захворювань

	
	
	4.2. Забезпечення проходження медичних оглядів працівників закладів позашкільної освіти громади
	Чоловіки й жінки – працівники сфери освіти
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, керівники ЗПО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	15,0
	15,0
	15,0
	17,0
	17,0
	79,0
	100% проведення медоглядів, збереження життя та здоров’я учасників освітнього процесу

	
	
	4.3. Реалізація права учасників освітнього процесу на здорові та безпечні умови праці, зокрема атестація робочих місць (в тому числі лабораторні дослідження мікроклімату в закладах освіти)
	Працівники та працівниці ЗПО
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, ЗПО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	7,0
	7,0
	7,0
	9,0
	9,0
	39,0
	Забезпечення права працівників, працівниць на безпечні умови праці

	5.
	Кадрове забезпечення та професійний розвиток
	5.1. Реалізація права педагогічних працівників на підвищення кваліфікації за різними формами, видами, напрямками, суб’єктами тощо (видатки на відрядження та оплата курсів пов’язаних з підвищенням кваліфікації працівників)
	Працівники та працівниці ЗПО
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, ЗПО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	3,0
	3,0
	3,0
	4,0
	4,0
	17,0
	Підвищення фахової майстерності працівників шляхом формальної, неформальної та неформальної освіти

	
	
	5.2. Навчання працівників з питань охорони праці та електробезпеки; машиністів (кочегарів) твердопаливних котельнь; з питань пожежної безпеки; операторів побутових котельнь, відповідальних осіб за теплове господарство, газове господарство, цивільного захисту, з військового обліку, та інше навчання,  передбачене законодавством
	Працівники та працівниці ЗПО
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, заклади позашкільної освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	15,0
	15,0
	15,0
	17,0
	17,0
	79,0
	Підвищення якості управління майстерності керівників закладів освіти

	6.
	Забезпечення пожежної безпеки в закладах позашкільної освіти
	6.1. Просочування дерев’яних конструкцій дахів будівель закладів дошкільної освіти вогнетривкими сумішами
	Працівники та працівниці ЗПО
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, ЗПО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	-
	-
	150,0
	-
	-
	150,0
	Підвищення безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу

	
	
	6.2. Придбання та технічне обслуговування первинних засобів пожежогасіння
	Працівники та працівниці ЗПО
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, ЗПО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	5,0
	5,0
	5,0
	6,0
	6,0
	27,0
	Підвищення безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу

	7.
	Створення безпечного освітнього середовища для вихованців/та вихованок закладів позашкільної освіти
	7.1. Впровадження заходів безпеки для учасників освітнього процесу в закладах позашкільної освіти, встановлення відеокамер, тривожних кнопок, систем оповіщення, організація охорони, придбання обладнання, тощо), роботи та послуги з облаштування захисних споруд цивільного захисту в закладах позашкільної освіти
	Учасники й учасниці освітнього процесу ЗПО
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, ЗПО
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	50,0
	Посилення безпеки перебування в ЗПО, запобігання виникненню надзвичайних ситуацій

	9
	Реалізацію державної політики у сфері оздоровлення та відпочинку дітей
	9.1. Організація літнього оздоровлення  та відпочинку дітей у позаміському таборі
	Дівчатка й хлопчики  – здобувачі освіти, охоплені відпочинковими послугами
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	200,0
	250,0
	300,0
	350,0
	350,0
	1450,0
	Зміцнення здоров’я дітей, зниження рівня захворюваності 

	
	
	9.2. Організація підвозу хлопчиків та дівчаток до місць оздоровлення та відпочинку (витрати на паливно-мастильні матеріали, оренду автотранспорту та інші витрати)
	Хлопці й дівчата – здобувачі освіти, які отримують оздоровчі та  відпочинкові послуги
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,  керівники закладів освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0
	30,0
	90,0
	Підвезення дітей до місць оздоровлення та відпочинку 

	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної
	553,0
	553,0
	763,0
	711,0
	716,0
	3296,0
	

	Державний бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Інші джерела
	30,0
	30,00
	30,0
	30,0
	30,0
	150,0
	

	ВСЬОГО
	583,0
	583,0
	793,0
	741,0
	746,0
	3446,0
	

	IV. Напрям «Керівництво і управління у сфері освіти»

	1.
	Забезпечення діяльності установ освіти
	1.1. Придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю, паливно-мастильних матеріалів
	Чоловіки та жінки, які працюють у відділі освіти, молоді та спорту Новгород Сіверської міської ради Чернігівської області (далі ВОМС)
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	30,0
	33,0
	35,0
	35,0
	40,0
	173,0
	Задоволення поточних потреб працівників ВОМС

	
	
	1.2. Видатки на відрядження
	Чоловіки та жінки, які працюють в ВОМС
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	50,0
	Забезпечення видатків на відрядження працівників ВОМС

	2.
	Здоров’я та соціальний захист працівників ВОМС
	2.1. Забезпечення проходження медичних оглядів працівників ВОМС
	Працівники установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	100% проведення медоглядів, збереження життя та здоров’я працівників ВОМС

	3.
	Кадрове забезпечення та професійний розвиток
	3.1. Навчання працівників, відповідальних за військовий облік та інше навчання, передбачене законодавством
	Працівники установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	-
	-
	-
	-
	7,0
	7,0
	Підвищення якості управління майстерності працівників ВОМС.

	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної
	45,0
	48,0
	50,0
	50,0
	62,0
	255,0
	

	Державний бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Інші джерела, не заборонені законодавством
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	ВСЬОГО
	45,0
	48,0
	50,0
	50,0
	62,0
	255,0
	

	V. Напрям «Забезпечення діяльності закладів  та установ освіти структурними  підрозділами»

	1.
	Забезпечення діяльності установ освіти
	1.1. Придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю
	Чоловіки та жінки установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	600,0
	700,0
	750,0
	800,0
	800,0
	3650,0
	Задоволення поточних потреб установ, які здійснюють керівництво та обслуговування закладів освіти

	
	
	1.2. Проведення оплати послуг, податків, адміністративних зборів, судових зборів
	Чоловіки та жінки установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	200,0
	200,0
	220,0
	250,0
	250,0
	1120,0
	Задоволення поточних потреб установ, які здійснюють керівництво та обслуговування закладів освіти

	
	
	1.3. Видатки на відрядження
	Чоловіки та жінки установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	20,0
	20,0
	20,0
	22,0
	23,0
	105,0
	Задоволення поточних потреб установ, які здійснюють керівництво та обслуговування закладів освіти

	2.
	Розвиток матеріально-технічної бази 
	2.1. Заміна віконних блоків на енергозберігаючі склопакети
	Чоловіки та жінки установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	500,0
	Створення безпечних та комфортних умов перебування у закладах освіти

	
	
	2.2. Покращення матеріально-технічної бази закладів та установ освіти 
	Чоловіки та жінки установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	60,0
	60,0
	70,0
	70,0
	70,0
	330,0
	Створення безпечних та комфортних умов перебування у закладах освіти

	3.
	Здоров’я та соціальний захист працівників, які забезпечують діяльність закладів та установ освіти
	3.1. Забезпечення дезінфекційними, миючими, засобами, поповнення аптечок
	Чоловіки та жінки установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	10,0
	Дотримання санітарно-гігієнічних вимог, попередження захворювань

	
	
	3.2. Забезпечення проходження медичних огляду працівників
	Чоловіки та жінки установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної
	13,0
	13,0
	15,0
	15,0
	16,0
	72,0
	100% проведення медоглядів, збереження життя та здоров’я працівників установ

	
	
	3.3. Реалізація права працівників установ, які забезпечують діяльність закладів та установ освіти  на здорові та безпечні умови праці, організація атестації робочих місць
	Чоловіки та жінки установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	-
	5,0
	-
	-
	-
	5,0
	Забезпечення права працівників, працівниць на безпечні умови праці

	4.
	Навчання керівників та працівників установи освіти 
	4.1.Навчання працівників з питань охорони праці та електробезпеки; машиністів (кочегарів) твердопаливних котельнь; з питань пожежної безпеки; операторів побутових котельнь; відповідальних осіб за теплове господарство, газове господарство, з військового обліку, та інше навчання,  передбачене законодавством
	Чоловіки та жінки установ
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	10,0
	10,0
	12,0
	12,0
	12,0
	56,0
	Підвищення якості майстерності  працівників установ

	5.
	Забезпечення пожежної безпеки, установ, які забезпечують діяльності закладів та установ освіти
	5.1. Просочування дерев'яних конструкцій дахів будівель 
	Чоловіки та жінки установ
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	-
	-
	150,0
	-
	-
	150,0
	Підвищення безпеки життєдіяльності працівників установ

	
	
	5.2. Придбання та технічне обслуговування первинних засобів пожежогасіння
	Чоловіки та жінки установ
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	10,0
	Підвищення безпеки життєдіяльності працівників установ

	6
	Забезпечення автотранспортом
	6.1. Придбання автотранспорту для забезпечення діяльності відділу освіти
	Чоловіки та жінки установ
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	
	2000,0
	 Покращення мобільності послуг, які надає відділ освіти. Покращення доступності відділу освіти, колективів закладів загальної середньої освіти, закладів дошкільної контролю освіти, закладів позашкільної освіти для забезпечення контролю, надання  методичних та інших заходів

	Бюджет громади
	1507,0
	1612,0
	1841,0
	1773,0
	1275,0
	8008,0
	

	Державний бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Інші джерела
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	ВСЬОГО
	1507,0
	1612,0
	1841,0
	1773,0
	1275,0
	8008,0





	








	VI. Напрям «Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів» 0611151

	1.
	Забезпечення інклюзивно-ресурсниого центру
	1.1. Придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю
	Працівники та працівниці установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, 
КУ «Новгород-Сіверський ІРЦ»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	55,0
	255,0
	Задоволення поточних потреб інклюзивно-ресурсниого центру

	
	
	1.2. Проведення оплати послуг, податків, адміністративних зборів, судових зборів
	Працівники та працівниці установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, 
КУ «Новгород-Сіверський ІРЦ»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади  
	150,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	350,0
	Задоволення поточних потреб інклюзивно-ресурсниого центру

	
	
	1.3. Видатки на відрядження
	Працівники та працівниці установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, 
КУ «Новгород-Сіверський ІРЦ»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	3,0
	3,0
	3,0
	3,5
	3,5
	16,0
	Задоволення поточних потреб інклюзивно-ресурсниого центру

	2.
	Створення умов для надання послуг для осіб з особливими освітніми потребами
	2.1. Підбір та підготовка  педагогічних працівників  для роботи з особами з особливими освітніми потребами
	Педагогічні кадри, які працюють з хлопцями й дівчатами з особливими освітніми потребами (далі – ООП)
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, 
КУ «Новгород-Сіверський ІРЦ»
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Стратегічне планування  розвитку освіти осіб з особливими потребами. Створення інклюзивного освітнього середовища

	
	
	2.2. Облаштувати кабінети учителя-дефектолога, психологічного розвантаження, логопедичного кабінету інклюзивно-ресурсного центру для проведення корекційно-розвиткових занять
	Здобувачі та надавачі корекційно-розвиткових послуг
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, 
КУ «Новгород-Сіверський ІРЦ»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади  
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	50,0
	Задоволення потреб  осіб з ООП у наданні корекційно-розвиткових та психолого-педагогічних послуг 

	3.
	Розвиток матеріально-технічної бази та створення нового освітнього середовища
	3.1.Покращення матеріально-технічної бази інклюзивно-ресурсного центру, що розташований на території громади
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, 
КУ «Новгород-Сіверський ІРЦ»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	10,0
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0
	70,0
	Створення безпечних та комфортних умов перебування хлопчиків та дівчаток, працівників в ІРЦ

	4.
	Здоров’я та соціальний захист учасників освітнього процесу
	4.1. Забезпечення інклюзивно-ресурсного центру дезінфекційними, миючими, засобами, поповнення аптечок
	Учасники та учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, 
КУ «Новгород-Сіверський ІРЦ»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	10,0
	Дотримання санітарно-гігієнічних вимог, попередження захворювань

	
	
	4.2. Забезпечення проходження медичних оглядів працівників ІРЦ
	Працівники установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, 
КУ «Новгород-Сіверський ІРЦ»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади  
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	7,0
	27,0
	100% проведення медоглядів, збереження життя та здоров’я  працівників ІРЦ

	5.
	Кадрове забезпечення та професійний розвиток
	5.1. Реалізація права педагогічних працівників на підвищення кваліфікації за різними формами, видами, напрямками, суб’єктами тощо (видатки на відрядження та оплата курсів пов’язаних з підвищенням кваліфікації працівників)
	Працівники установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, 
КУ «Новгород-Сіверський ІРЦ»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади  
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	Підвищення фахової майстерності працівників шляхом формальної, неформальної та неформальної освіти

	
	
	5.2. Навчання працівників з питань охорони праці та електробезпеки, з питань пожежної безпеки, відповідальних осіб з цивільного захисту, військовий облік, та інше навчання  передбачене законодавством
	Працівники установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, 
КУ «Новгород-Сіверський ІРЦ»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	10,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	18,0
	Підвищення якості управління керівника установи

	6.
	Забезпечення пожежної безпеки
	6.1. Придбання та технічне обслуговування первинних засобів пожежогасіння
	Працівники та працівниці установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, 
КУ «Новгород-Сіверський ІРЦ»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади  
	1,0
	1,0
	1,0
	2,0
	2,0
	7,0
	Підвищення безпеки життєдіяльності працівників установи

	Бюджет громади
	246,0
	158,0
	138,0
	139,5
	146,5
	828,0
	

	Державний бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Інші джерела
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	ВСЬОГО
	246,0
	158,0
	138,0
	139,5
	146,5
	828,0
	

	VII. Напрям «Забезпечення діяльності центрів професійного розвитку педагогічних працівників» 

	1.
	Забезпечення центру професійного розвитку педагогічних працівників
	1.1. Придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю
	Працівники та працівниці установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,
КУ «Новгород-Сіверський ЦПРПП»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	30,0
	35,0
	35,0
	40,0
	40,0
	180,0
	Задоволення поточних потреб ЦПРПП

	
	
	1.2. Проведення оплати послуг, податків, адміністративних зборів, судових зборів
	Працівники та працівниці установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,
КУ «Новгород-Сіверський ЦПРПП»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	50,0
	Задоволення поточних потреб ЦПРПП

	
	
	1.3. Видатки на відрядження
	Працівники та працівниці установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,
КУ «Новгород-Сіверський ЦПРПП»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	100,0
	Задоволення поточних потреб працівників ЦПРПП

	2.
	Впровадження іновацій професійного розвитку педагогічних працівників
	2.1. Сприяння педагогічним працівникам у проходженні сертифікації, створення навчально-тренінгового майданчика для підготовки педагогічних працівників до сертифікації
	Педагогічні працівники закладів та установ освіти
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,
КУ «Новгород-Сіверський ЦПРПП», керівники ЗЗСО
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підвищення професійної компетентності педагогічних працівників

	
	
	2.2. Запровадження мотиваційних механізмів підтримки творчих, високопрофесійних педагогів
	Обдаровані педагогічні працівники та працівниці
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, освіти, керівники закладів освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	50,0
	Підвищення професійної компетентності педагогічних працівників

	
	
	2.3. Забезпечення інформаційно- консультативної та методичної підтримки впровадження професійного стандарту вчителя
	Чоловіки й жінки – педагогічні працівники закладів та установ освіти 
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,
КУ «Новгород-Сіверський ЦПРПП», керівники закладів освіти
	Не потребує фінансування
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	Реалізація професійного стандарту за професіями «Вчитель початкових класів закладу загальної середньої освіти», «Вчитель закладу загальної середньої освіти», «Вчитель з початкової освіти (з дипломом молодшого спеціаліста)»

	
	
	2.6. Проведення заходів, спрямованих на підтримку та популяризацію освітньої галузі
	Учасники та учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,
КУ «Новгород-Сіверський ЦПРПП», керівники закладів освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	5,0
	5,0
	5,0
	6,0
	7,0
	28,0
	Формування позитивного іміджу педагогічного працівника

	
	
	2.7. Систематичне висвітлення питань освіти в медійному просторі міської територіальної громади, популяризація досвіду педагогічних працівників громади шляхом участі у фахових конкурсах, виставках, конференціях, презентаціях
	Учасники та учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,
КУ «Новгород-Сіверський ЦПРПП», керівники закладів освіти
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Популяризація досвіду педагогічних працівників громади

	3.
	Розвиток матеріально-технічної бази
	3.1. Покращення матеріально-технічної бази  ЦПРПП
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,
КУ «Новгород-Сіверський ЦПРПП»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	50,0
	Створення безпечних та комфортних умов перебування педагогічних працівників при проведення заходів та семінарів

	4.
	Здоров’я та соціальний захист працівників 
КУ 
«Новгород-Сіверський ЦПРПП»
	4.1. Забезпечення закладів освіти дезінфекційними, миючими засобами, ліками та поповнення аптечок
	Працівники установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,
КУ «Новгород-Сіверський ЦПРПП»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	15,0
	Дотримання санітарно-гігієнічних вимог, попередження захворювань

	
	
	4.2. Забезпечення проходження медичних оглядів працівників ЦПРПП
	Працівники установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,
КУ «Новгород-Сіверський ЦПРПП»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	4,0
	4,0
	4,0
	5,0
	5,0
	22,0
	100% проведення медоглядів, збереження життя та здоров’я  персоналу установ освіти

	5.
	Навчання керівників та працівників закладів освіти з безпеки праці та експлуатації механізмів
	5.1. Навчання працівників з питань охорони праці та електробезпеки, пожежної безпеки, відповідальних осіб з цивільного захисту, військовий облік, та інше навчання передбачене законодавством
	Працівники установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,
КУ «Новгород-Сіверський ЦПРПП»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	10,0
	Задоволення потреб установи

	6.
	Забезпечення пожежної безпеки
	6.1. Придбання та технічне обслуговування первинних засобів пожежогасіння
	Працівники установи
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,
КУ «Новгород-Сіверський ЦПРПП»
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	10,0
	Підвищення безпеки життєдіяльності працівників установи

	Бюджет громади
	101,0
	106,0
	106,0
	113,0
	114,0
	540,0
	

	Державний бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Інші джерела
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	ВСЬОГО
	101,0
	106,0
	106,0
	113,0
	114,0
	540,0
	

	VIII. Напрям «Розвиток здібностей у дітей та молоді з фізичної культури та спорту комунальними дитячо-юнацькими спортивними школами» 

	1.
	Забезпечення функціонування комплексної дитячо-юнацької спортивної школи (далі – КДЮСШ)
	1.1. Придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю
	Вихованки та вихованці
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади, державний бюджет
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	500,0
	Задоволення поточних потреб закладу

	
	
	1.2. Видатки на організацію, проведення заходів та свят місцевого, районного, обласного, всеукраїнського значення (витрати на проведення свят, нагородження, придбання подарункових наборів, тощо
	Вихованки та вихованці
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади, державний бюджет 
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	150,0
	Залучення вихованців до масових заходів та соціальна адаптація дітей

	
	
	1.3. Проведення оплати поточних послуг (крім комунальних), витрати на відрядження
	Вихованки та вихованці
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	120,0
	120,0
	130,0
	140,0
	150,0
	660,0
	Задоволення поточних потреб закладу 

	
	
	1.4. Проведення оплати податків, адміністративних зборів, судових зборів, виконання рішень судів, постанов про виконання відкритих виконавчих проваджень
	Вихованки та вихованці
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади, 
	446,0
	6,0
	6,0
	6,0
	6,0
	470,0
	Задоволення поточних потреб закладу

	2.
	 Розвиток матеріально-технічної бази та створення сучасного середовища для фізичного розвитку дітей
	2.1.Облаштування та оновлення спортивних та ігрових майданчиків
	Вихованки та вихованці
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, Новгород-Сіверська КДЮСШ
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	60,0
	70,0
	80,0
	80,0
	80,0
	370,00
	Створення сприятливих умов для фізичного розвитку дітей

	
	
	2.2. Оновлення розвиваючого, спортивного та ігрового інвентарю
	Вихованки та вихованці
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, Новгород-Сіверська КДЮСШ
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	75,0
	Підвищення мотивації для занять фізкультури  та спорту

	
	
	2.3. Розвиток матеріально-технічної бази
	Вихованки та вихованці
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, Новгород-Сіверська КДЮСШ
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	50,0
	Створення безпечних та комфортних умов перебування хлопчиків та дівчаток, працівників у закладі

	3.
	Здоров’я та соціальний захист учасників освітнього процесу
	3.1. Забезпечення КДЮСШ дезінфекційними, миючими, засобами,  ліками та поповнення аптечок
	Вихованки та вихованці
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	2,0
	2,0
	2,0
	3,0
	3,0
	12,0
	Дотримання санітарно-гігієнічних вимог, попередження захворювань

	
	
	3.2. Забезпечення проходження медичних оглядів працівників КДЮСШ
	Працівники закладу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, заклади освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	6,0
	6,0
	7,0
	7,0
	8,0
	34,0
	100% проведення медоглядів, збереження життя та здоров’я персоналу закладу

	
	
	3.3.Реалізація права учасників освітнього процесу на здорові та безпечні умови праці, зокрема лабораторні дослідження питної води
	Працівники закладу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	15,0
	Забезпечення права працівників, працівниць на безпечні умови праці

	4.
	Навчання керівників та працівників закладів освіти з безпеки праці та експлуатації механізмів
	4.1. Реалізація права педагогічних працівників на підвищення кваліфікації за різними формами, видами, напрямками, суб’єктами тощо (видатки на відрядження та оплата курсів пов’язаних з підвищенням кваліфікації працівників)
	Працівники та працівниці КДЮСШ
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, Новгород-Сіверська КДЮСШ
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	Підвищення фахової майстерності тренерів шляхом формальної, неформальної та інформальної освіти

	
	
	5.2. Навчання працівників з питань охорони праці та електробезпеки, з питань пожежної безпеки, відповідальних осіб за теплове господарство, газове господарство, цивільного захисту, військовий облік, та інше навчання  передбачене законодавством
	Працівники та працівниці КДЮСШ
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, Новгород-Сіверська КДЮСШ
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	15,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	55,0
	Підвищення якості управління майстерності керівників закладів освіти.

	5.
	Забезпечення пожежної безпеки в закладі
	6.2.Придбання та технічне обслуговування первинних засобів пожежогасіння
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради, Новгород-Сіверська КДЮСШ
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	5,0
	Підвищення безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу

	[bookmark: _Hlk204234946]Бюджет громади
	813,0
	378,0
	399,0
	410,0
	421,0
	2421,0
	

	Державний бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Інші джерела
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	ВСЬОГО
	813,0
	378,0
	399,0
	410,0
	421,0
	2421,0
	


	IX. Напрям «Виплата одноразової матеріальної допомоги учням, ученицям-сиротам та позбавленим батьківського піклування по досягненню ними 18-річного віку та по закінченню школи»

	1.
	Соціальний захист учасників освітнього процесу
	1.1. Виплата одноразової матеріальної допомоги учням, ученицям-сиротам та позбавленим батьківського піклування по досягненню ними 18-річного віку та по закінченню школи
	Хлопці й дівчата – здобувачі освіти соціально не захищених категорій
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної
	30,8
	30,8
	30,8
	30,8
	30,8
	154,0
	Покращення матеріального становища дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування.

	Бюджет громади
	30,8
	30,8
	30,8
	30,8
	30,8
	154,0
	

	Державний бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Інші джерела
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	ВСЬОГО
	30,8
	30,8
	30,8
	30,8
	30,8
	154,0
	

	X. Напрям «Виконання заходів, спрямованих на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа»

	1.
	Реалізація концепції «Нова українська школа» на першому та другому рівнях повної загальної середньої освіти
	1.1.Придбання меблів для продовження створення освітнього середовища «Нова українська школа» (далі – НУШ) в ЗЗСО
	Хлопчики й дівчата – здобувачі освіти
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Співфінансуван
ня  за рахунок коштів бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	150,0
	Створення безпечних та комфортних умов перебування хлопчиків та дівчаток у закладах освіти

	
	
	
	
	
	
	Державний бюджет
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0
	1350,0
	

	
	
	1.2. Придбання засобів навчання, дидактичних матеріалів для продовження створення освітнього середовища НУШ
	Хлопчики й дівчата – здобувачі освіти
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Співфінансуван
ня  за рахунок коштів бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	150,0
	Створення сучасних умов навчання хлопчиків та дівчаток у закладах освіти

	
	
	
	
	
	
	Державний бюджет
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0
	1350,0
	

	
	
	1.3. Придбання комп’ютерного та мультимедійного обладнання для закладів загальної середньої освіти для «Нової української школи»
	Хлопчики й дівчата – здобувачі освіти
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Співфінансуван
ня  за рахунок коштів бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	150,0
	Створення сучасних умов для навчання хлопчиків та дівчаток у закладах освіти

	
	
	
	
	
	
	Державний бюджет
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0
	1350,0
	

	Бюджет громади
	90,00
	90,00
	90,00
	90,00
	90,00
	450,0
	

	Державний бюджет
	810,0
	810,0
	810,0
	810,0
	810,0
	4050,00
	

	Інші джерела
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	ВСЬОГО
	900,0
	900,0
	900,0
	900,0
	900,0
	4500,0
	

	XІ. Напрям «Забезпечення викладання навчального предмету «Захист України»», «Створення освітнього простору»  


	1.
	Забезпечення викладання навчального предмету «Захист України»
	1.1.Оснащення кабінету «Захист України»
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Співфінансуван
ня  за рахунок коштів бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	100,00
	-
	100,0
	-
	100,0
	300,0
	Створення сучасного освітнього середовища в закладах освіти

	
	
	
	
	
	
	Державний бюджет
	900,0
	-
	900,0
	-
	900,0
	2700,0
	

	2.
	Створення оствітнього простору
	2.1. Оснащення кабінету природничої галузі, оснащення лабораторій 
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Співфінансуван
ня  за рахунок коштів бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	100,00
	-
	100,0
	-
	100,0
	300,0
	Створення сучасного освітнього середовища в закладах освіти

	
	
	
	
	
	
	Державний бюджет
	900,0
	-
	900,0
	-
	900,0
	2700,0
	

	Бюджет громади
	200,0
	0,0
	200,0
	0,0
	200,0
	600,0
	

	Державний бюджет
	1800,0
	0,0
	1800,0
	0,0
	1800,0
	5400,0
	

	Інші джерела
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	ВСЬОГО
	2000,0
	0,0
	2000,0
	0,0
	2000,0
	6000,0
	

	XIІ. Напрям «Капітальні ремонти, будівництво, реконструкції закладів та установ освіти» 

	1.
	Проведення капітальних ремонтів
	1.1. Капітальний ремонт фасаду будівлі  (утеплення) Чайкинського навчально-виховного комплексу Новгород-Сіверської районної ради Чернігівської області за адресою: с. Чайкине, вул. Л. Кучми, 41, Новгород-Сіверського району Чернігівської області 
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Інші джерела, не заборонені законодавством
	-
	-
	-
	6000,0
	-
	6000,0
	Створення санітарно-гігієнічних та безпечних умов для перебування та навчання учасників освітнього процесу

	
	
	1.2. Капітальний ремонт приміщення  Новгород-Сіверської початкової школи «Дзвіночок» за адресою: м. Новгород-Сіверський, вул. Чкалова, 9А
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Інші джерела незаборонені законодавством
	-
	13806,987
	-
	-
	-
	13806,987
	Створення санітарно-гігієнічних та безпечних умов для перебування та навчання учасників освітнього процесу

	
	
	1.3. Капітальний ремонт харчоблоку ЗОШ І-ІІІ ступенів №2 Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області за адресою: м. Новгород-Сіверський, вул. Грушевського, 1
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Інші джерела, не заборонені законодавством
	-
	-
	7000,0
	-
	-
	7000,00
	Створення санітарно-гігієнічних та безпечних умов для перебування та навчання учасників освітнього процесу

	
	
	1.4. Капітальний ремонт будівлі відділу освіти, молоді та спорту 
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-230
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Інші джерела, не заборонені законодавством
	4000,0
	-
	-
	-
	-
	4000,0
	Створення санітарно-гігієнічних та безпечних умов для працівників відділу освіти

	
	
	1.5. Капітальний ремонт приміщень Новгород-Сіверської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 2 за адресою: вул. Покровська, буд. 2, м. Новгород-Сіверський, Чернігівської області 
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Інші джерела, не заборонені законодавством
	-
	-
	-
	8000,00
	-
	8000,00
	Створення санітарно-гігієнічних та безпечних умов для перебування учасників освітнього процесу

	2.
	Проведення реконструкції закладів освіти 
	2.1. Виготовлення проєктно-кошторисної документації на реконструкцію, будівництво захисних споруд цивільного захисту в закладах освіти
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	1000,0
	-
	-
	-
	-
	1000,0
	Створення санітарно-гігієнічних та безпечних умов для перебування учасників освітнього процесу

	
	
	2.2. Реконструкція харчоблоку з переходом Новгород-Сіверського ліцею №1 Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області за адресою: вул.                  Б. Майстренка, буд. 2,  м. Новгород-Сіверський, Чернігівська область
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Інші джерела, не заборонені законодавством
	18098,5
	-
	-
	-
	-
	18098,5
	Створення санітарно-гігієнічних та безпечних умов для перебування учасників освітнього процесу

	
	
	2.3. Реконструкція системи опалення із заміною твердопаливного котла у Блистівському навчально-виховному комплексі Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області за адресою: будинок 54, вулиця Шевченка, село Блистова, район Новгород-Сіверський, область Чернігівська
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської  територіальної громади
	-
	1893,013
	-
	-
	-
	1893,013
	Створення санітарно-гігієнічних та безпечних умов для перебування  учасників освітнього процесу

	
	
	2.4. Улаштування  системи пожежної сигналізації, оповіщення про пожежу, управління евакуацію людей, устаткування передавання тривожних сповіщень у закладах освіти 
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	2000,0
	-
	-
	-
	-
	2000,0
	Підвищення безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу

	
	
	2.5. Технічне переоснащення покрівлі з улаштуванням пристроїв для блискавкозахисту в закладах освіти
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	300,0
	300,0
	300,0
	-
	-
	900,0
	Підвищення безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу

	3
	Проведення будівництва будівель та споруд
	3.1. Встановлення блочно-модульної твердопаливної котельні в Печенюгівському  навчально-виховному комплексі  Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Інші джерела, не заборонені законодавством
	1000,0
	4000,0
	-
	-
	-
	5000,0
	Економія енергоносіїв, створення санітарно-гігієнічних та безпечних умов для перебування та навчання учасників освітнього процесу

	
	
	3.2. Встановлення блочно-модульної твердопаливної котельні в  Чайкинському  навчально-виховному комплексі  Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Інші джерела, не заборонені законодавством
	-
	5500,00
	-
	-
	-
	5500,00
	Економія енергоносіїв, створення санітарно-гігієнічних та безпечних умов для перебування та навчання учасників освітнього процесу

	
	
	3.3. Встановлення блочно-модульної твердопаливної котельні в Новгород-Сіверській комплексній дитячо-юнацькій спортивній школі Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Інші джерела, не заборонені законодавством
	-
	-
	3500,0
	-
	-
	3500,0
	Економія енергоносіїв, створення санітарно-гігієнічних та безпечних умов для перебування та навчання учасників освітнього процесу

	
	
	3.4. Встановлення блочно-модульної твердопаливної котельні в Новгород-Сіверській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №2 Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Інші джерела, не заборонені законодавством
	-
	-
	-
	5000,0
	-
	5000,0
	Економія енергоносіїв, створення санітарно-гігієнічних та безпечних умов для перебування та навчання учасників освітнього процесу

	
	
	3.5. Нове будівництво протирадіаційного укриття для  Новгород-Сіверської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №2 Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області,       за адресою: буд.1,                     вул. Грушевського, м. Новгород-Сіверський  Чернігівська область 
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Інші джерела, не заборонені законодавством
	50139,486
	-
	-
	-
	-
	50139,486
	Забезпечення безпечних умов для перебування та навчання учасників освітнього процесу

	
	
	3.6. Нове будівництво протирадіаційного укриття для закладу дошкільної освіти (ясла-сад) «Ластівка» Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області, за адресою: буд.6, пров. Шевченка, м. Новгород-Сіверський Чернігівська область
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Інші джерела, не заборонені законодавством
	49458,6
	-
	-
	-
	-
	49458,6
	Забезпечення безпечних умов для перебування та навчання учасників освітнього процесу

	
	
	4.1. Нове будівництво Новгород-Сіверської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №2 Новгород-Сіверської міської ради Чернігівської області, за адресою: буд.1, вул. Грушевського, м. Новгород-Сіверський  Чернігівська область
	Учасники й учасниці освітнього процесу
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради
	Інші джерела, не заборонені законодавством
	-
	-
	500000,0
	-
	-
	500000,0
	Забезпечення безпечних умов для перебування та навчання учасників освітнього процесу

	Бюджет громади
	3300,0
	1000,0
	300,0
	0,0
	0,0
	4600,0
	

	Державний бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Інші джерела
	122696,586
	24500,0
	510500,0
	19000,0
	0,0
	676696,586
	

	ВСЬОГО
	125996,586
	25500,0
	510800,0
	19000,0
	0,0
	681296,586
	

	XІІІ. Напрям «Оздоровлення та відпочинок»

	1
	Організація оздоровлення та відпочинку дітей пільгових категорій
	Придбання путівок в заклади оздоровлення та відпочинку для дітей пільгових категорій
	Хлопці й дівчата – здобувачі освіти, які отримують оздоровчі послуги
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,  керівники закладів освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	400,00
	400,00
	460,0
	460,0
	500,0
	2220,0
	Зміцнення здоров’я здобувачів освіти громади

	
	
	Організація підвозу хлопчиків та дівчаток до місць оздоровлення та відпочинку, які навчаються на території громади (витрати на паливно-мастильні матеріали, оренду автотранспорту та інші витрати)
	Хлопці й дівчата – здобувачі освіти, які отримують оздоровчі та  відпочинкові послуги
	2026-2030
	ВОМС Новгород-Сіверської міськради,  керівники закладів освіти
	Бюджет Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	300,0
	Підвезення дітей до місць оздоровлення та відпочинку 

	Бюджет громади
	460,0
	460,0
	520,0
	520,0
	560,0
	2520,0
	

	Державний бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Інші джерела
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	ВСЬОГО
	460,0
	460,0
	520,0
	520,0
	560,0
	2520,0
	

	РАЗОМ ПО НАПРЯМКАХ

	Бюджет громади
	22557,8
	20399,8
	21910,8
	21683,3
	22152,3
	108704,0
	

	Державний бюджет
	2610,0
	810,0
	2610,0
	810,0
	2610,0
	9450,0
	

	Інші джерела
	141941,586
	43745,0
	530650,0
	39150,0
	20650,0
	776136,586
	

	ВСЬОГО
	167109,386
	64954,8
	555170,8
	61643,3
	45412,3
	894290,586
	

	

Секретар  міської ради                                                                                                              Юрій ЛАКОЗА



